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PRÉAMBULE 
Le Journal of Occupational Science (JOS), la Société francophone de recherche 

sur les occupations (SFRO) et la Revue Francophone de Recherche en Ergothérapie (RFRE) 
collaborent à la diffusion des articles publiés par le JOS dans le monde francophone, par 
la traduction en français des résumés d’articles. Nous vous proposons dans cette ru-
brique les versions françaises des derniers résumés d’articles parus en ligne sur le site 
du JOS. Vous trouverez également les liens vers les articles originaux. 

SÉLECTIONNÉ POUR VOUS PAR MARION GECAJ1 ET MAXIME 
SIEGENTHALER2 

Depuis l’hiver dernier, 25 résumés d’articles scientifiques ont été traduits en 
français et publiés par le JOS. Nous avons choisi de proposer un condensé des contribu-
tions consacrées à Elizabeth J. Yerxa, spécialement recensées dans le numéro 33(1). En 
effet, dans ce numéro, les auteurs et autrices se souviennent de Yerxa, ergothérapeute 
chercheure pionnière des sciences de l’occupation et montrent comment ses idées con-
tinuent d’alimenter la recherche, de guider les pratiques professionnelles et de nourrir 
la transmission des savoirs. Trois fils conducteurs traversent ainsi ces écrits : découvrir, 
pratiquer et partager. 

Découvrir, 
c’est d’abord cultiver la curiosité intellectuelle. Castro de Jong et McCabe revisitent 
l’analogie de « détective à vie » et rappellent comment observer, remarquer et partager 
contribuent à mieux comprendre les occupations humaines. Cette posture d’enquê-
teur·rice est également au cœur de la contribution de Babish, qui décrit la science  
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de l’occupation comme une tradition de recherche rigoureuse et éthique exigeant cou-
rage, considération et imagination dans une démarche de compréhension des occupa-
tions qui soutiennent la dignité. Dans une perspective complémentaire, Da Cruz et Mor-
rison soulignent le potentiel transformateur des sciences de l’occupation, comprises 
comme une manière de penser capable de remettre en question les exclusions épisté-
miques et sociales. Enfin, Eakman propose une revue narrative des liens entre l’engage-
ment occupationnel, la santé et le bien-être et les aspects conceptuels et méthodolo-
giques associés à l’Engagement in Meaningful Activities Survey (EMAS). 

Pratiquer, 
renvoie à la manière dont ces idées prennent forme dans l’action professionnelle et dans 
les réponses apportées aux défis contemporains. À travers son témoignage personnel, 
Tickle-Degnen revient sur les leçons reçues de Yerxa et choisit d’en mettre en lumière 
quatre, complémentaires, relatives aux postures professionnelles : celle de l’ergothéra-
peute authentique, la rebelle, la scientifique et la collaboratrice-mentore. Cette concep-
tion exigeante de la pratique rappelle que l’ergothérapie ne peut être dissociée d’un 
engagement au service d’une transformation émancipatrice. D’autre part, la contribu-
tion de Hunt illustre l’opérationnalisation d’une manière de penser pour éclairer une 
problématique politique et sociale spécifique, à savoir ici, la crise mondiale de santé 
mentale chez les jeunes.  

Partager, 
représente enfin une dimension essentielle de l’héritage de Yerxa. Comme McDonald le 
souligne, la transmission des savoirs et la formation des générations futures visent à 
encourager la passion, l’imagination et la rigueur scientifique au service de l’humanité. 
Cette volonté de diffusion dépasse toutefois les frontières de l’ergothérapie. Schneider et 
ses collègues soulignent combien la pensée de Yerxa a été nourrie par la transversalité dis-
ciplinaire et montrent comment cette ouverture peut aujourd’hui inspirer des dispositifs 
pédagogiques interdisciplinaires favorisant une compréhension plus riche et plus inclusive 
de l’occupation humaine... 

« Quelles relations existe-t-il entre l'engagement dans l'occupation et la santé ? Com-
ment chaque individu développe-t-il les compétences nécessaires pour poursuivre ses 
intérêts, atteindre ses objectifs, survivre, contribuer en société et trouver sa place 
unique au sein de sa culture ? ». Voici deux questions qui restent au cœur de notre so-
ciété en faisant écho à de nombreux enjeux actuels. Pourtant, elles remontent déjà à 
plus de 25 ans dans les réflexions et préoccupations de Yerxa et témoignent de la vitalité 
de son héritage intellectuel : une manière de penser inspirante et intemporelle au ser-
vice de la justice occupationnelle. 
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